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總 說 明



壹、基金概況，

積欠工資墊償基金

總說明

中華民國 103 年度

一、設立依據:依據 73 年 7 月 30 日公布之勞動基準法第 28 條及行政院 75

年 2 月 7 日臺 75 內字第 2787 號核定函設立。

二、設立目的:政府為保障勞工工資以維持其基本生活所需，於勞動基準法

第 28 條訂定由雇主於平時繳納一定數額之積欠工資墊償基金，當雇主歇

業、清算或宣告破產而積欠勞工工資時，得由該基金先行墊償，以加強

對勞工工資之保障。

三、組織概況:

(一)本基金之主管機關為行政院勞工委員會。

(二)本基金應設積欠工資墊償基金管理委員會(以下簡稱基金管理會) , 

置委員的人至 15 人，任期 2 年;其中 1 人為主任委員，由行政院勞

工委員會副主任委員 1 人兼任之;其餘由勞委會就有關機關代表、勞

工團體代表、雇主團體代表、專家學者派(聘)兼之。

(三)基金管理會置執行秘書 1 人，由行政院勞工委員會勞動條件處處長兼

任，置辦事人員若干人，由行政院勞工委員會派兼之，統籌辦理行政

管理事項。

(四)基金收繳、墊償及運用業務委任勞保局辦理。

(五)積欠工資墊償基金組織象統圖:

行政院勞工委員會
(主管機關)

積欠工資墊償基金
管理委員會

(管理機關)

勞工保險局
(基金收繳、

墊償及運用)



貳、業務計畫概要

一、計畫名稱:積欠工資墊償基金業務計畫。

二、計畫重點:

(一)業務範園:

1.積欠工資墊償基金提繳 0

2.積欠工資墊償基金運用。

3.積欠工資墊償基金墊償。

(二)執行方式:

1.貫徹執行積欠工資墊償基金提繳'以確保勞工權益。

2.是實辦理積欠工資墊償業務，以保障勞工的生活，並杜絕流弊確保基

金財務安全。

3.推展業務資訊化，加強業務管理，提高工作效率。

4.為方便勞工領取墊款，以媒體轉帳方式發放。

5. 靈活運用基金，以增加收益。

6.積極催收欠繳積欠工資墊償基金之單位及追償代墊之積欠工資。

(三)營運量值、預期效益:

1.基金來源:依勞動基準法第 28 條及積欠工資墊償基金提繳及墊償管理

辦法第 18 條規定，由雇主按其當月僱用勞工投保薪資總額及規定費率

(目前為萬分之 2.5) ，繳納一定數額之積欠工資墊償基金。

2.基金用途:依勞動基準法第 28 條規定，作為墊償雇主因歇業、清算或

宣告破產，本於勞動契約所積欠之工資未滿 6 個月部分。

3.基金運用範園:依積欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法第 19 條規

定( 1 )存放於金融機構。 (2) 以貸款方式供各級政府辦理有償性

或可分年編列預算償還之經濟建設或投資支出之用。 (3) 購買上市公

司股票、國內基金管理機構所發行或經理之證券投資信託基金之受益

憑證、國內資產證券化商品(不得超過本基金淨額之 30%) 0 (4) 

購買調節本基金經常收支所需票券或債券。

4.本年度可供投資運用總額 9，500，000 千元，預計利息收入 92，565 千元、

投資利益鈣，575 千元。

2 



參、本年度預算概要

一、收支餘組概況:

(一)收入方面:收入 742，997 千元，較 102 年度 689，757 千元，增加刃，240

千元，約 7.72% '其中提繳費收入 594，857 千元，較 102 年度 572，473

千元，增加泣，384 千元，約 3.91% ;利息收入 92，565 千元，較 102 年

度 82，357 千元，增加 10，208 千元，約 12.39% ;投資利益衍，575 千元，

較 102 年度 34，927 千元，增加鉤，648 千元，約 59.12% 。

(二)支出方面:支出 187，995 千元，較 102 年度 187 ， 186 千元，增加 809 千

元，約 0.43% '其中各項提存 151 ，543 千元，較 102 年度 J51 ，516 千元，

增加 27 千元，約 0.02%; 提撥行政經費 36，452 千元，較 102 年度鈣，670

千元，增加 782 千元，約 2.19% 。

(三)餘給方面:收支相抵後計勝餘 555，002 千元，較 102 年度 502，571 千元，

增加 52，431 千元，約 10.43% 。

二、餘給撥補概況:

本年度藤餘 555，002 千元，力口計前期未分配膳餘 9，519，817 千元，共

計 10，074，819 千元，悉數列入未分配勝餘。

三、現金流量概況:

本年度現，金及約當現金淨增加計 129，022 千元，其中業務活動之淨現

金流入 553，396 千元，投資活動之淨現金流出 424，374 千元。

四、資金運用概況:

(一)購買定期存單:營運量 6，622，450 千元。

(二)投資股票:營運量 570，000 千元。

(三)投資受益憑證:營運量 855 ，000 千元。

(四)購買債券:學運量 1 ，357 ，550 千元。

(五)購買商業票券:營運量好，000 千元。

3 
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前年度決算數
科 目

本年度預算數 上年度預算數 比較增減(﹒)
言兌 明

金額 % 金額 % 金額 % 金額 % 

895,254 100.00 總收入 742,997 100.00 689,757 100.00 53,240 7.72 

571 ,084 63.79 提繳費收入 594,857 80.06 572,473 83.00 22,384 3.91 詳第 9 頁提繳

費收入明細

表。

87,315 9.75 利息收入 92,565 12.46 82,357 11.94 10,208 12.39 詳第 10頁利息

收入明細表。

55,257 6.17 投資利益 55,575 7.48 34,927 5.06 20,648 59.12 詳第 11 頁投資

利益明細表。

129,535 14.47 金融資產評價利益

52,063 5.82 什項收入

205,628 22.97 總支出 187,995 25.30 187,186 27.14 809 0.43 詳第 12頁支出

明細表。

14,134 1.58 投資損失

34,101 3.81 金融資產評價損失

123,459 13.79 各項提存 151 ,543 20.39 151 ,516 21.97 27 0.02 

48 0.01 什項支出

33,886 3.78 提撥行政經費 36,452 4.91 35,670 5.17 782 2.19 

689,626 77.03 本期蹟餘(短細一) 555,002 74.70 502,571 72.86 52,431 10.43 

單位:新臺幣千元
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上年度預算數

金額 % 

9,333,683 100.00 

502,571 5.38 

8,831 ,112 94.62 

積欠工資墊償系全

餘紡撥補預計表
中華民國 103 年度

主頁 目
本年度預算數

金額 % 

蹟餘之部 10,074,819 100.00 

本期贖餘 555,002 5.51 

前期未分配膳餘 9,519,817 94.49 

- -分配之部 自 . 

9,333,683 100.00 未分配蹟餘 10,074,819 100.00 

6 

單位:新臺幣千元

說， 明

前期未分配膳餘包含:

1.截至 101年底未分配膳

餘9，017，246千元。
2.預估102年度本期膳餘

502，571千元。

留存本基金。



精欠工資墊償某合

現金流量預計表
中華民國 103 年度

單位:新臺幣千元

項 目 預算數 說 明

業務活動之現金流量

本期膳餘(短給一) 555,002 詳第5頁收支餘組預計表 o

調整非現金項目 -1 ,606 1.提列呆帳 151 ，543千元

2. 囝定資產折舊 189千元

3.攤銷無形資產 496千元

4.其他淨增(催收 的0，000千元

墊償工資增加

150，000千元)。

5.流動資產淨增 3 ，744千元

6.流動負債淨減 90千元

業務活動之淨現金流入(流出一) 553,396 

投資活動之現金流量

流動金融資產淨減(淨增一) 135,000 靜、減少無活絡市場之債券投資一流
動。

無形資產淨減(淨增一) -2,037 靜、增加電腦軟體。

增加長期投資 -557,230 靜、增加無活絡市場之債券投資一非流
動。

增加固定資產 -107 詳第 13頁固定資產建設改良擴充明細!

表。

投資活動之淨現金流入(流出一) -424,374 

現金及約當現金之淨增(淨減一) 129,022 

期初現金及約當現金 6,794,711 

期末現金及約當現金 6,923,733 

註:1.本表棒、採現金及約當現金基礎，包括現金及自投資日起3個月內到期或清償之債權證券。

2.本表「調整非現金項目」欄所列，包括提列呆帳、固定資產折舊、攤銷無形資產、其他淨增

、流動資產淨增及流動負債淨滅。

7 



明 細 表



過 用 業 .3'J 

一、農林漁牧業

二、礦業及土石採取業

三、製造業

四、電力及燃氣供應業

五、周 7](.供應及污染整治業

六、營造業

七、批發及零售業

八、運輸及倉儲業

九、住宿及餐飲業

十、資訊及通訊傳播業

十一、金融及保險業

十二、不動產業

十三、專業、科學及技術服務業

十四、支援服務業

十五、公共行政及國防;強制性

社會安全

十六、教育服務業

十七、醫療係健及社會工作服務業

十八、藝術、娛樂及休閒服務業

十九、其他服務業

iEb3 h 計

積欠工資都償某令

提繳費收入明是田表
中華民國 103 年度

適用勞基 適用勞基 平均月 每 月 才生 係

法有一定 法有一定

雇主之投 雇主之被
才艾 係 薪 資總額、

f系單位保險人 薪 資 (新臺幣元)

1,470 12,650 27,500 347,875,000 

410 4,150 33,500 139,025,000 

95,000 2,350,000 31 ,350 73 ,672,500,000 

250 20,500 42,100 863 ,050,000 

3,250 41 ，00。 28,500 1,168,500,000 

39,200 280,000 29,250 8,190,000,000 

177,500 1,442,000 28,850 41 ,601 ,700,000 

9,0201. 210,000 34,500 7,245,000,000 

15,650 243 ,000 22,200 5,394,600,000 

9,220 194,500 35 ,250 6,856,125,000 

6,800 320,000 38,500 12,320,000,000 

11 ,600 90,000 29,900 2,691 ,000,000 

28,600 284,50.0 33 ,000 9,388,500,000 

12,050 262,500 25,200 6,615,000,000 

2,600 96,500 33 ,550 3,237,575,000 

13,500 123,000 27,500 3,382,500,000 

25 ,000 355,500 31 ,200 11 ,091 ,600,000 

2,200 40,000 26,050 1,042,000,000 

17,000 110,200 27,570 3,038,214,00Q 

470,320 6,480,000 30,600 198,284,764,000 

9 

提繳率 每月應 /主\ 年 應

提繳額 提 繳 額

2.5 0/000 (新臺幣元 (新臺幣千元

2.5 %00 86,969 1,044 

2.5 0/000 34,756 417 

2.5%∞ 18,418,125 221 ,018 

2.5%∞ 215,763 2,589 

2.5%∞ 292,125 3,506 

2.5 %00 2,047,500 24,570 

. 2.5 %00 10,400,425 124,805 

2.5 %00 1,811 ,250 21 ,735 

2.5 %00 1,348,650 16,184 

、 2.5 %00 1,714,031 20,568 

2.5 0/∞o 3,080,000 36,960 

2.5 0/，∞o 672,750 8,073 

2.5 \00 2,347,125 28,166 

2.5 %00 1,653 ,750 19,845 

2.5 %00 809,394 9,713 

2.5 日/∞o 845,625 10,148 

2.5 %00 2,772,900 33,275 

2.5 %00 260,500 3,126 

2.5 %00 759,554 9,115 

2.5 %00 49,571 ,192 594,857 



積欠工資墊償呆金

利息收入明細表
中華民國 103 年度

單位:新臺幣千元

泛吾支吾 運 量
利率 期限 金 事員 言兌 明項 目

(平均餘額)

買入定期存單 6,622,450 61,589 

一般利息 6,622,450 0.93% 1 年 61.589 定期存款。

有價證券 1,452,550 30,976 

債券利息 1,357,550 2.23% 1 年 30,273 投資公債、庫券、公司債及
金融債券。

商業票券利息 95 ,000 0.74% 1 年 703 投資商業票券。

i口b、 計 8,075,000 92,565 
L.... -

AU --A 



項 目

股票

投資收益

受益憑證

投資收益

」仁色1』 計

積欠工資墊償某合

投資利益明細表
中華民國 103 年度

營運量
報酬率 期限 金 額

(平均餘額)

570,000 25,650 

570,000 4.50% 1 年 25,650 

855,000 29,925 

855,000 3.50% 1 年 29,925 

1,425,000 55,575 

11 

單位:新臺幣千元

說 明

投;資股，票。

投資受益還證。



益

前年度決算數 科目名稱

14,134 投資損失

34,101 金融資產評價損失

123,459 各項提存

2,776 催收提繳費

120,683 催收墊償工資

48 什項支出

33,886 提撥行政經費

29.731 業手是費用

4.155 管理費用

205,628 總、 計

欠工資墊償呆金

支出明細表
中華民國 103 年度

單位:新臺幣千元

本年度預算數 上年度預算數 言兌 明

151,543 151,516 詳第25頁各項提存分析表。

1,543 1,516 

150.000 150,000 

36,452 35,670 行政經費由基金萃息支應。

32,083 31 ,322 詳第26頁業務費用分析表。

4,369 4,348 詳第 31 頁管理費用分析表。

, 

187,995 187,186 

12 



積欠工資墊償是令

固定資產建設改良擴充明細表
中華民國 103 年度

單位:新臺幣千元

主頁 目
機 械 交通及

什項言丈備 A立，、 計
及 寸~已 備 運輸設備

言兌 明

一般建築及設備計畫 107 107 

機械及設備 107 107 

汰換個人電腦 107 107 

J口K 計 107 107 

13 



項 目

苦運資金

一般建築及設備計畫 107 

i口k 計 107 

積欠工資

回定資產建設改良

中華民國

自 有 資 d且f、:<.

計
出售不適用資產 國庫撥款 其他

金額 % 

107 100.00 

107 100.00 

註:自有資金「營運資金」條積欠工資墊償基金之萃息收入。

14 



巷償呆金

擴充資金來源明細表
103 年度

外 借 資

國內借款 國外借款

金額

15 

d且f、:<.

言十

單位:新臺幣千元

1ì 、 計

金 額 % 
% 

107 100.00 

107 100.00 



項 目

投;資總額

一般建築及設備計畫 107 

積欠工資

固定資產建設改良擴
中華民國

~ 去F

資 金 來 源、

自有資金
外借資金!

營運資金出售不適用資產國庫撥款其他

107 

16 



墊償呆金

充計畫預期進度明細表
103 年度

計 全區，

進度起迄 資 金 現 值 收 回 本
目標能量 成本率報酬率 年 限

金
年 月 必〕 (%) (年)

103.1-103.12 

17 

單位:新臺瞥千元

預 算 數

年 度 截至本年度累計數

額
占全部

金 額
占全部

計書% 計書%

107 100.00 107 100.00 



工頁 自

前年度決算資產原值

上年度預計新增資產原值

本年度預計新增資產原值

資產重估增值額

本年度(12月底)止資產總額

本年度應提折舊額

提撥行政經費

積欠工資墊償呆金

資產折舊明細表
中華民國 103 年度

機 械 交通及
什

及 寸吾3凡ζ 備 運輸設備

538 552 

-70 

8 

476 552 

93 92 

93 92 
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單位:新臺幣千元

項 言支 備 公亡，、 計

32 1, 122 

-70 

8 

32 1, 060 

4 189 

4 189 



項 目

固定資產

機械及設備

個人電腦等

成

積欠工資都償某合

資產報廢明細表
中華民國 103 年度

帳 面 價 值

本 或 已 提 殘餘價值

重估價值 折舊額
淨 審員

99 99 

99 99 

99 99 

19 

單位:新臺幣千元

末實現重估
報廢損失

增值減少數



參 考 表



101 年 12 月 31 日

實 際 數

9,021 ,810 

8,416,393 

6,845,321 

1,084,261 

78,462 

300,000 

14,264 

91 ,930 

2,155 

600,000 

600,000 

405 

538 

398 

552 

300 

32 

19 

766 

766 

4,246 

5,786 

4,448 

581 ,685 

578,777 

9,021,810 

積欠工資墊償是金

預計平衡表
中華民國 103 年 12 月 31 日

科 自
103 年 12 月 31 日

預 計 數

資產 10,079,201 

流動資產 8,540,618 

銀行存款 6,923 ,733 

公平價值變動列入餘給之金融資產一流動 1,425,000 

公平價值變動列入餘絃之金融資產評價調整一流動 78,462 

無活絡市場之債券投資一流動

應收利息 14,664 

應收提繳費 98,759 

其他應收款

長期投資 1,452,550 

無活絡市場之債券投資一非流動 1,452,550 

固定資產 325 

機械及設備 476 

累計折舊一機械及設備 241 

交通反運輸設備 552 

累計折舊一交通及運輸設備 484 

什項設備 32 

累計折舊一什項設備 10 

無形資產 2,730 

電腦軟質量 2,730 

其他資產 82,978 

催收提繳費 5,960 

備抵呆帳催收提繳費 2,912 

催收墊償工資 666.655 

備抵呆帳一催收墊償工資 586,725 

4E61 、 計 10,079,201 

21 

單位:新臺幣千元

102 年 12 月 31 日
比較增減

預 計 數

9,524,289 554,912 

8,544,460 -3,842 

6,794,711 129,022 

1,260,000 165,000 

78,462 O 

300,000 -300,000 

14,464 200 

96,823 1,936 

895,320 557,230 

895,320 557,230 

407 -82 

468 8 

247 -6 

552 。
392 92 

32 O 

6 4 

1,189 1,541 

1,189 1,541 

82,913 65 

5,872 88 

2,889 23 

666,655 。
586,725 O 

9,524,289 554,912 



101 年 12 月 31 日

實 際 數

4,564 

4,564 

23 

2 

4,481 

58 

9,017,246 

9,017,246 

9,017,246 

9,021 ,810 

科

負債

流動負債

應付代收款

應付費用

其他應付款

預收提繳費

公積及餘細

累積餘細

積欠工資墊償是全

預計平衡表
中華民國 103 年 12 月 31 日

目
103 年 12 月 31 日

預 計 數

4,382 

4,382 

33 

4,281 

68 

10,074,819 

10,074,819 

累積居委餘(短給一) 10,074,819 

AEE1 L 計 10,079,201 
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單位:新臺幣千元

102 年 12 月 31 日
比較增減

預 計 數

4,472 -90 

4,472 

28 

4,381 

63 5 

9,519,817 悶。叫
9,519,817 555,002 

9,519,817 555力021

9,524,289 554,912 



職類(稱)

業務部分

正式職員

臨時職員

正式工員

管理部分

正式職員

總、 計

積欠工資巷償某合

員工人數彙計表
中華民國 103 年度

本年度員額預計數 說

單位:人

明

15 依台灣省政府75年府人一字第83884號函核定預算員額

的人，桐該府80年府人一字第 140557號函核增預算員額

13 3人，合計 18人。

3 

3 

18 

23 



科 目 名 稱

正式員額薪資

臨時人員薪資

超時工作報酬

獎金

退休及卸償金

福利費

提繳費

線、 計

積欠工資墊償呆金

用人費用彙計表
中華民國 103 年度

單位:新臺幣千元

本年度預算數 說 明

13,568 靜、預算員額內，參酌符遇標準編列 13 ，568千元。

498 餘臨時職員薪資498千元。

574 按業務實際需要編列延長工時及員工不休假加班費574

千元。

3,645 按約1.2個月薪資及2個月薪資標準'分別編列績效獎金

1 ，367千元及考核獎金2，278千元，合計編列3，645千元。

1,702 依勞動基準法及參照「財政部所屬國營金融、保險事業

人員退休樵師及資遣辦法」暨「勞工退休金條例」等規

定，提儲退休及離職金，合計編列 1 ，702千元。

1,674 依全氏健康保險法、公教人員係險法、勞工保險條例及
就業保險法之規定編列分擔員工及眷屬保險費，另按40

歲以上每人2年1次之健康檢查補助費3 ，500元標車編列

傷病醫藥費，暨按每人每年600元標準編列體育活動費

'並依行政院訂頒「行政院與所屬中央及地方各機關公

務人員休假改進措施」規定編列員工休假補助費，以上

合計編列 1 ，674千元。

1 依積欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法規定，按投保

薪資總額2.5%0。提繳工資墊償費用，編列 1千元。

21 ,662 

24 



料 目 名 稱

催收款項

1.計提備抵呆帳

催收提繳費

催收墊償工資

2.減:上年度備抵呆帳餘額

催收提繳費

催收墊償工資

3.加:本年度預計呆帳核銷數

催收提繳費

催收墊償工資

4.本年度增提數

催收提繳費

催收墊償工資

積欠工資墊償呆金

各項提存分析表
中華民國 103 年度

本年度 預 算 數

單位:新臺幣千元

說 明

589,637 提列呆帳金額、靜、按催收提繳費
及催收墊償工資餘額依回收情

2,912 況估算。

586,725 

589,614 

2,889 

586,725 

151 ,520 

1,520 

150,000 

151 ,543 

1,543 

150,000 

25 



前年度上年度
法算數預算數

16,034 17,494 

9,821 10,684 

452 498 

306 377 

3,030 3,180 

1,261 1,405 

1,163 1,349 

l 

6,800 6,913 

186 199 

800 953 

60 58 

833 959 

126 172 

4 8 

2.817 2,949 

1.974 1,615 

257 293 

15 18 

242 275 

積欠工資墊償呆金

業務費用分析表
中華民函 103 年度

料 目

名 稱 編 號 % 

用人費用 511 

正式員額薪資 511-1 

臨時人員薪資 51 卜2

超時工作報酬 511-3 

獎金 511-4 

退休及卸償金 511-5 

福利費 511-6 

提繳費 511-7 

服務費用 512 

水電費 512-1 

郵電費 512-2 

旅運費 512-3 

印刷裝訂與廣告費 512-4 

修理保養費 512個5

保險費 512-6 

代理費 512刁

專業服務費 512-8 

材料及用品費 513 

使用材料費 513-1 

用品消幸毛 513-2 

26 

單位:新臺幣千元

本 年 度 預 ?當T 數

計 回 J.ζ 忌， 是生言已在 動

17,446 16,322 

10.835 10,835 

498 498 

453 453 

2,914 1,790 

1.352 1,352 

1,393 1,393 

6,920 1,763 5，1位

216 

954 

53 3 

922 703 

175 175 

5 5 

2,938 

1,657 877 7801 

254 54 

18 18 

236 36 2001 



前年度上年度
決算數預算數

6,024 5,880 

1,911 1,937 

4,083 3,882 

11 34 

19 27 

524 638 

95 117 

92 92 

2 2 

335 427 

20 23 

11 12 

9 11 

72 81 

72 81 

29,731 31,322 

益主工 會 主益 基金

業務費用分析表
中華民國 103 年度

料 目

名 稱 編 號 A口、

租金與利息 514 

房租 514-1 

機器租金 514-2 

交通及運輸設備租金 514-3 

什項設備租金 514-4 

折舊及攤銷 515 

機械及設備折舊 515-1 

交通及運輸設備折舊 515個2

什項設備折舊 515-3 

攤銷 515-4 

稅捐與規費 516 

消費與行為稅 516-1 

規費 516-2 

會費與分攤 517 

分攤 517-1 

其他 518 

其他費用 518-1 

」口企』 計

27 

單位:新臺幣千元

本 年 度 預 算 數

計 固 j.恥( 變 動

6,677 2,225 4,452 

2,165 2,165 

4,452 4,452 

39 39 

21 21 

685 685 

93 93 

92 92 

4 4 

496 496 

22 19 3 

12 12 

10 7 3 

77 77 

77 77 

2 2 

2 2 

32,083 21,145 10,938 



用人費用

積欠工資墊償呆企

業務費用說明
中華民國 103 年度

參照行政院訂頒「公營事業機構員工符遇授權訂定基本原則」、「中央政

府總預算附屬單位預算共同項目編列標準」等有關規定編列，其中考核獎

金及績效獎金之核發，應於決算時，視實際經營成呆，依規定核實辦理。

正式員額薪資

靜、預算員額內，參的符遇標準編列 10，835千元。

臨時人員薪資

僻、臨時職員薪資498千元。

超時工作報酬

按業務實際需要編列延長工時及員工不休假加班費453千元。

獎金

按約1.2個月薪資及2個月薪資標準'分別編于IJ績效獎金1 ， 124千元及考核獎

金1 ，790千元，合計編列2，914千元。

退休及創償金

依勞動基準法及參照「財政部所屬國營金融、保險事業人員退休撫卸及資

遺辦法」暨「勞工退休金條例」等規定，提儲退休及離職金，合計編列

1 ，352千元。

福利費

依全民健康保險法、公教人員保險法、勞工保險條例及就業保險法之規定

編列分擔員工及眷屬保險費，另按40歲以上每人2年1次之健康檢查補助費

3 ，500元標準編列傷病醫藥費，暨按每人每年600元標準編列體育活動費，

並依行政院訂頒「行政院與所屬中央及地方各機關公務人員休假改進措施」

規定編列員工休假補助費，以上合計編列 1 ，393千元。

提繳費

依積欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法規定，按投保薪資總額2.5%00提繳

工資墊償費用，編列 1千元。
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服務費用

水電費

積欠工資墊償某金

業務費用說明
中華民國 103 年度

按業務實際需要並遵行節約能源措施編于IJ工作場所水費及電費216千元。

郵電費

按業務實際需要編列郵費、電話費及數據通信費954千元。

旅運費

按業務實際需要及現行出差旅費支付標準等編列53千元。

印刷裝訂與廣告費

按業務實際需要編列印刷及裝訂費暨業務室導費922千元。

修理保養費

按業務實際需要編列房屋、機械設備、交通運輸及什項設備修護費 175千元。

保險費

按業務實際需要編列交通及運輸設備保險費5千元。

代理費

按業務實際需要編列匯費及手續費暨外包費2，938千元。

專業服務費

按業務實際需要編列法律事務費、講課鐘點及稿費、委託檢驗試驗費、委

託考遺訓練費、電腦軟體服務費及保全費用 1 ，657千元。

材料及用品費

使用材料費

按業務實際需要編列公務車輛之燃料及油脂18千元。

用品消耗

按業務實際需要編列各種辦公用品、報章什誌、、食品及用品消耗等236千元。

租金與利息

房租
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積欠工資墊償是金

業務費用說明
中華民國 103 年度

按業務實際需要編列租用辦公場所等租金2， 165千元。

機器租金

按業務實際需要編列電腦租金及使用費4，452千元。

交通及運輸設備租金

按業務實際需要編列電話總機及分機等電信設備租金39千元。

什項設備租金

按業務實際需要編列租用影印機等什項設備租金21千元。

折舊及攤銷

折舊

預計截至103年 12月底之資產價值計算折舊 189千元，詳資產折舊明細表。

攤銷

攤銷電腦軟體一委託廠商設計開發之電腦軟體及購買套裝軟體等費用，依

使用年限攤銷，編列496千元。

稅捐與規費

消費與行為稅

按業務實際需要編列公務車輛使用牌照稅12千元。

規費

按業務實際需要編列行政規費、汽車燃料使用費 10千元。

會費與分攤

分攤

按業務實際需要編列分攤辦公大樓管理費77千元。

其他
其他費用

靜、購置消防器材、滅火器換蔡維修及防護圈編組及訓練費用等編列其他費用

2千元。
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前年度

決算數

4,008 

2,627 

81 

742 

325 

233 

136 

36 

15 

66 

19 

7 

6 

4 

4 

4,155 

益之工 里 墊立宣 基金

管理費用分析表
中華民國 103 年度

上年度 科 目

預算數 名 稱 編 號 A亡，L 

4,196 用人費用 521 

2,745 正式員額薪資 521-1 

91 超時工作報酬 521-2 

727 獎金 521-3 

331 退休及卸償金 521-4 

302 福利費 521-5 

138 服務費用 522 

39 水電費 522-1 

19 郵電費 522-2 

60 印刷裝訂與廣告費 522-4 

20 公共關係、費 522-6 

8 材料及用品費 523 

使用材料費 523個 l

7 用品消幸毛 523-2 

6 租金與利息 524 

6 什項設備租金 524個 l

/ 

4,348 J口企』 計
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單位:新臺幣千元

本 年 度 于頁 算 數

計 回 尤J呵， 變 動

4,216 3,973 243 

2,733 2,733 

121 121 

731 488 243 

350 350 

281 281 

141 141 

41 41 

18 18 

62 62 

20 20 

8 8 

7 7 

4 4 

4 4 

4,369 4,126 243 



用人費用

積欠工資墊償呆金

管理費用說明
中華民國 103 年度

參照行政院訂頒「公營事業機構員工符遇授權訂定基本原則」、「中央政

府總預算附屬單位預算共同項目編列標準」等有關規定編列，其中考核獎

金及績效獎金之核發，應於j失算時，手見實際經營成呆，依規定核實辦理。

正式員額薪資

靜、預算員額內，參的待遇標準編列2，733千元。

超時工作報酬

按業務實際需要編列延長工時及員工不休假加班費 121 千元。

獎金

按約1.2個月薪資及2個月薪資標準，分別編列績效獎金243千元及考核獎金

488千元，合計編列731千元。

退休及創償金

依勞動基準法及參照「財政部所屬國營金融、保險事業人員退休撫卸及資

遣辦法 J 提儲退休及離職金，合計編列350千元。

福利費

依全民健康保險法及公教人員保險法之規定編列分擔員工及眷屬保險費，

另按40歲以上每人2年1次之健康檢查補助費3 ，500元標準編列傷病醫藥費，

暨按每人每年600元標準編列體育活動費，並依行政院訂頒「行政院與所屬

中央及地方各機關公務人員改進休假措施 J 規定編列員工休假補助費，以

上合計編列281千元。
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服務費用

水電費

手責欠工資墊償某合

管理費用說明
中華民國 103 年度

按業務實際需要並遵行節約能源措施編列工作場所水費及電費41千元。

郵電費

按業務實際需要編列電話費 18千元。

印刷裝訂與廣告費

按業務實際需要編列印刷及裝訂費62千元。

公共關係費

配合業務推廣及加強業務上之達繫等需要編列20千元。

材料及用品費

使用材料費

按業務實際需要編列公務車輛之燃料1千元。

用品消耗

按業務實際需要編列辦公用品、報章什誌及用品消耗等7千元。

租金與利息

什項設備租金

按業務實際需要編列租用影印機等什項設備租金4千元。
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附 錄



積欠工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決 言義 及 附 帶 決 議
辨 王里 '情 形

項 ;!)ι 」 內 名<b失

102 年度中央政府總預算案附屬單位預算案尚未經立法院審議通過。
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主辦會計人員:簡鳳琴 if嘻簡鳳琴

基金主持人:羅五湖!局長羅五湖i


