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積欠工資墊償基金

總說明

中華民國 104 年度

壹、基金概況

一、設立依據:依據 73 年 7 月 30 日公布之勞動基準法第 28 條及行政院 75

年 2 月 7 日臺 75 內字第 2787 號核定函設立。

二、設立目的:政府為保障勞工工資以維持其基本生活所需，於勞動基準法

第 28 條訂定由雇主於平時繳納一定數額之積欠工資墊債基金，當雇主歇

業、清算或室告破產而積欠勞工工資峙，得由該基金先行墊償，以加強

對勞工工資之保障。

三、組織概況:

(一)本基金之主管機關為勞動部 o

(二)本基金應設積欠工資墊償基金管理委員會(以下簡稱基金管理會)

置委員的人至 15 人，任期 2 年;其中 1 人為主任委員，由勞動部常

務次長 1 人兼任之;其餘由勞動部就有關機關代表、勞工團體代表、

雇主團體代表、專家學者派(聘)兼之。

(三)基金管理會置執行秘書 1 人，由勞動部勞動條件及就業平等司司長兼

任，置辦事人員若干人，由勞動部派兼之，統籌辦理行政管理事頃。

(四)基金收繳及墊償業務委任勞動部勞工保險局辦理。

(五)基金運用業務委任勞動部勞動基金運用局辦理。基金運用之監盟，由

勞動部勞動基金監理會行之。

(六)積欠工資墊償基金組織系統國:

積欠工資蟄償基金
管攻委員會

(管王里機關)

勞動部勞工保險局

(基金收繳及墊憤)

勞動部

(主管機關)

勞動部勞動基金

監理會

(基金運用監理機關)

勞動部勞動基金運用局

(基金運用)



貳、業務計畫概要

一、計畫名稱:積欠工資墊償基金業務計畫。

二、言十畫重點:

(一)業務範圍:

1.積欠工資墊償基金提繳。

2.積欠工資墊償基金運用。

3.積欠工資蟄償基金墊償。

(二)執行方式:

1.貫徹執行積久工資墊償基金提繳'以確保勞工權益。

2.積極辦攻欠繳積欠工資墊償基金之單位催收，並對逾期仍未繳納者移

送行政執行。

3.確實審查辦理積欠工資墊償業務，以係障勞工的生活，並杜絕流弊確

保基金財務安全。

4. 以媒體轉恢方式發放墊償款，俾利勞工安全、迅速領取。

5.主動關注重大關廠歇業事件勞工，協助;有關積久工資墊償申請事宜。

6.積極辦理積欠工資墊償基金墊付款項追償業務，研吉義改進追償措施，

期能有效提高墊付款項追回比率。

7.推展業務資訊化，以加強業務管理，提高工作效率。

8. 多方宣導積欠工資墊償業務，期使勞工確實明瞭自身權益。

9. 靈活運用基金，以增加收益。

(三)營運量值、預期效益及成本:

1.基金來源、:依勞動基準法第 28 條第 2 項及積欠工資墊償基金提繳及墊

償管理辦法第 3 條規定，由雇主按其當月 f雇用勞工投保薪資總額及規

定費率(目前為萬分之 2.5) ，繳納一定數額之積欠工資墊償基金。

2.基金用途:依勞動基準法第 28 條規定，作為墊償雇主因歇業、清算或

宣告破產，本於勞動契約所積欠之工資未滿 6 個月部分 o

3.基金運用範囝:依積欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法第 19 條規

定( 1 )存放於金融機構。 (2) 以貸款方式供各級政府辦理有償性

或可分年編列預算償還之經濟建設或投資支出之用。(3)購買上市公
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司股票、國內基金管理機構所發行或經理之證券投資信託基金之受益

憑證、國內資產證券化商品(不得超過本基金淨額之 30%) 0 (4) 

購買調節本基金經常收支所需票券或債券。

4.本年度可供投資逢周總謗、帥，100，000 千元，預計利息收入的，536 千

元、投資利益 62，761 千元，預計什項支出 60 千元。

參、本年度預算概要

一、收支餘紡概況:

(一)收入方面:收入 767，728 千元，較 103 年度 742，997 千元，增加泊，731

千元，約 3.33% '其中提繳費收入 605，的 l 千元，較 103 年度 594，857

千元，增加悶，574 千元，約1.78% ;利息收入的，536 千元，較 103 年

度的，565 千元，減少 3 ，029 千元，約 3.27% ;投資利益位，761 千元，

較 103 年度 55 ，575 千元，增加 7， 186 千元，約 12.93% ;本年度什項收

入，編列 10，000 千元。

(二)支出方面:支出 158 ，229 千元，較 103 年度 187，995 千元，減少凹，766

千元，約 15.83% '其中各項提存 121 ，025 千元，較 103 年度 151 ，543

千元，減少 30，518 千元，約 20.14% ;本年度什項支出，編列 60 千元;

行政費用 37， 144 千元，較 103 年度錯，452 千元，增加 692 千元，約

1.9% 。

(三)餘紡方面:收支相抵後言十月奏餘 609，499 千元，較 103 年度 555 ，002 千元，

增加呵，497 千元，約 9.82% 。

二、餘紡撥補概況:

本年度勝餘的9，499 千元，力口吉十前期未分配勝餘 10，274，902 千元，共

計 10，884，401 千元，悉數列入未分配勝餘。

三、現金流量概況:

本年度現金及約當稅金淨增加言十 487，690 千元，其中業務活動之淨現

金流入 610，053 千元，投資活動之淨現金流出 122，363 千元。

四、資金運用概況:

(一)購買定期存單:營運量 7，070，000 千元。

(二)投資股票:營運量 1 ， 111 ，000 千元。
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(三)投資受益憑證:營運量 404，000 千元。

(四)購買債券:營運量 1 ，414，000 千元。

(五)購買商業票券:營運量 101 ，000 千元。

4 
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前年度決算數
科 目

本年度預算數 上年度預算數 比較增滅的
說 明

金額 % 金額 % 金額 % 金額 % 

816,791 100.00 總仗入 767,728 100.00 742,997 100.00 24,731 3.33 

588,756 72.08 提繳費收入 605,431 78.86 594,857 80.06 10,574 l.78 詳第 9 頁提繳

費收入明細

表。

87,109 10.67 利息收入 89,536 1l.66 92,565 12.46 自3 ，029 -3.27 詳第 10頁利息

收入明細表。

53,767 6.58 投資利益 62,761 8.18 55,575 7.48 7,186 12.93 詳第 11 頁投資

利益明細表。

71 ,985 8.81 金融資產評價利益

15,174 l.86 f十項收入 10,000 1.30 10,000 已轉銷呆帳墊

償案件經司法

途徑收回之收

入。

114,137 13.97 總支出 158,229 20.61 187,995 25.30 -29,766 -15.83 詳第 12頁主出

明細表。

27,956 3.42 投資按失

52,008 6.37 各項提存 121 ,025 15.76 151 ,543 20.39 -30,518 -20.14 

41 0.01 什項支出 60 0.01 60 

34,1 32 4.17 行政費用 37,144 4.84 36,452 4.91 692 l.90 

702,654 86.03 本期勝餘(短約一) 609,499 79.39 555,002 74.70 54,497 9.82 

單位.新臺幣千元
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上年度預算數 本年度預算數
主頁 自 吉兌 明

金額 % 企事頁 % 

10,074,819 100.00 R喜餘之部 10,884,401 100.00 

555,002 5.5 1 本期且喜餘 609,499 5.60 

9,519,817 94 .49 前期未分配勝餘 10,274,902 94.40 前期未分配勝餘包含:

1.截至 102年底未分自己勝

餘9，719，900千元。
2 預估103年度本期勝餘

555，002千元。
"分配之部

10,074,819 100.00 未分自己勝餘 10,884,401 100.00 留存本基金。

單位:新臺幣千元
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項 目 預算數 吉克 明

業務活動之現金流量

本期且喜餘(短品出一) 609,499 2羊第 5頁收支餘給預計表。

調整非現金項目 554 l 提于'1:%帳 121 ，025千元

2 個定資產折舊 136千元

3.攤鉤，無形資產 993千元

4.其他淨增(催收 120，000千元

墊償工資增加

120，000千元)。

5 流動資產淨增 1 ，511 千元

6 流動負債淨減 89千元

業務活動之淨現金流入(流出一) 610,053 

投資活動之現金流量

流動金融資產淨減(淨增一) 自64，000 你增加金融資產。

無形資產淨減(淨增一) -2,271 你增加電腦軟嫂。

增加長期投資 -56,000 f車增加無j舌絡市場之債券投資一非

流動。

增加固定資產 -92 言羊第 13 頁固定資產建設改良擴充明

細表。

投資活動之淨現金流入(流出一) 幽122，363

現金及約當草巴金之淨增(淨減一) 487,690 

期初混合及約當再見金 7,105,417 

期末現金a約當現金 7,593,107 

單位:新牽幣千元

誰: 1 本表你採現金及約當現金基礎，包括現金及自投資日起3個月內到期或清償之債權發券。

2 本表「調整非現金項目」欄所列，包括提列呆帳、固定資產折舊、機銷無形資產、其他淨增、流動

資產淨增及流動負債淨減。
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本頁空白
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明 細 表



過 用 業 ~'J 

一、農林漁牧業

二、礦業及土石採取業

三、製造業

四、電力及燃氣供應業

五、用水供應及污染整治業

六、營造業

七、批發及零售業

八、運論及倉儲業

九、住宿及餐飲業

十、資訊及通訊傳播業

十一、金融及保險業

十二、不動產業

十三、專業、科學及技術服務業

十四、主援服務業

十五、公共行政及國防，強制性

社會安全

十六、教育服務業

十七、醫療係健反社會工作服務業

十八、藝{，tq-、娛樂及休聞服務業

十九、其他服務業

令 吉十

精欠工資墊倌某金

提繳費收入明細表
中華民國 104 年度

適用勞基 適用勞基 平均月 每 月 才生係

法有一定 法有一定
投

雇主之投 雇主之被
係 來vr 實 總書頁

係單位保險人 薪 資 新臺幣元

1,650 13,000 27,550 358,150,000 

392 3,400 34,000 115 ,600,000 

94,500 2,391 ,650 31 ,800 76,054,470,000 

260 20 ,800 42 ,100 875,680,000 

3 ，3日。 41 ,000 29,200 1,197,200,000 

39,400 275 ,000 29,880 8,217 ,000,000 

177,000 1,445 ,000 29 ,100 42,049,500,000 

9,200 204,000 35,000 7,140,000,000 

16,500 252,000 22,900 5,770,800 ,000 

9,300 194,000 35,800 6,945,200,000 

6,730 321 ,500 38 ,450 12,361 ,675 ,000 

12,200 92,150 30,200 2,782,930,000 

29 ,200 282 ,000 33 ,500 9,447,000,000 

12,250 264,500 25 ,800 6,824,100,000 

2,600 92,500 34,100 3,154,250 ,000 

15,000 135 ,000 27,500 3,712,500,000 

24,550 346,500 31 ,800 11 ，018 ，700，00。

2,250 33 ,000 27,000 891 ,OC 日 ，000

17 ,200 103 ,000 28,100 2,894,300 ,000 

473,482 6,510,000 31 ,000 201 ,810,055,000 

9 

提繳牢 每月應 "、z一、 年 Ji!\ 

提繳額提 繳 額

2.5月000 新臺幣元 新壺幣千元〉

2.5 0/，岫 89,538 1,074 

2.5 '10∞ 2日，900 347 

2.5 0
/000 19,013 ,618 228 ,163 

2.5 月000 218 ,920 2,627 

2.5 0
/000 299,300 3,592 

2.5 0
/ 000 2,054,250 24 ,6511 

2.5 '10叩 10,512,375 126,149 

2.5月000 1,785 ,000 21 ,420 

25 0
/000 1,442,700 

2.5 0
/000 1,736,300 

2.5 0
/ 000 3,090,419 37,085 

2.5月000 695 ,733 8,349 

2.5月000 2,361 ,750 

2.5 月000 1,706,025 20,472 

2.5 0
/ 000 788 ,563 9,463 

2.5 0
/ ooc 928 ,125 11 ， 13月

2.5 0
/000 2,754,675 33 ,056 

2.5 %00 222,750 2,673 

2.5 0
/ 000 723 ,575 

2.5 月帥。 50,452,516 605,431 



工頁 目

實入定期存單

一般利息

有價證券

債券利息

商業票券利息

1; 、 計

1* 運

積欠工資墊償某金

利息收入明細表
中華民國 104 年度

量

(平均餘書頁)
利率 期 ftz 金 額

7,070,000 60,802 

7,070,000 0.86% 1 年 60,802 

1,515,000 28,734 

1,414,000 1.98% 1年 27,997 

101 ,000 0.73% 1年 737 

8,585,000 89,536 

10 

單位.新三是幣千元

言兌 明

本項目全數由勞動基金運用

局辦理。

定期存款。

本項目全車去由勞動基金運用

局辦理。

投資公債、庫券、公司債及

金融債券。

投資商業票券。
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單位新臺幣千元

項 自
營運量

報酬率 期 frt 金 事買 言兌 明
(平均餘害頁)

股票 1,111,000 48,217 本項目全數由勞動基金運用
局辦主里。

投資收益 1,111 ,000 4.34% 1 年 48,217 才史資且史祟。

受益憑證 404,000 14,544 本項目全數由勞動基金逢周

局辦理。

投資收益 404,000 3.60% 1 年 14,544 投資受益返證。

Aν 、 計 1,515,000 62,761 
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盤

前年度決算數 科目名稱

27,956 投資損失

52,008 各項提存

616 催收提繳費

51 ,392 催收蟄償工資

41 什項支出

34,132 行政費用

34,132 業務費用

114,137 總 計

欠工資墊偉基金

支出明細表
中華民國 104 年度

單位:新臺幣千元

本年度預算數 上年度預算數 說 明

121,025 151,543 言羊第 25頁各項提存分析表。

1,025 1,543 

120,000 150,000 

60 國內票券及債券投資帳戶維護

費。(本科目全數由勞動基金達

用局辦嫂。)

37,144 36,452 行政經費由基金攀息文應。

37,144 36,452 詳第26頁業務費用分析表。

158,229 187,995 
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精欠工資墊償;主金

固定資產建設改良擴充明細表
中華民國 104 年度

單位:新臺幣千元

工頁 自
機 械 交通及

f十 z頁設備 A口、 計 明
及 合gf叉L 備 運輪設備

幸免

一般建築及設備計畫 92 92 

機械及設備 92 92 

j太在澳巨F表機 92 92 

A口、 吉十 92 92 
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欠
一
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民
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一
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民

工
一
出
華

一
凡
又
中

今
八-
J
E

L
建

J

產資定因

自 有 資 金

項 自 計
營運資金 出售不適用資產 國庫撥款 其他

企事頁 % 

一般建築及設備計畫 92 92 100.00 

A白、 吉十 92 92 100.00 

一一
吉主﹒自有資金「茗、運資金 J 係積欠工資墊償基金之萃怠收入。
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都償某金

擴充資金來源明細表
104 年度

外 借 資

國內借款 國外借款

金額

15 

〈泣ì..~

言十

單位:新臺幣千元

公白、 吉十

Y且\ 

% 
t 額 % 

92 100.00 

92 100.00 



主員 自

投資總領

一般建築及設備計畫 92 

積欠工資

固定資產建設改良擴
中華民國

全 告F

資 λ且- 來 源

自有資金

營運資金出售不適用資產函庫撥款其他
外借資金

92 

16 



毒品償呆金

充計畫預期進度明細表
104 年度

計 者

進度起迄 資 1\ L 主見 f直 收 回 本
目標能量 成本率 報酬率 年 F良

金
年 月 (%) (別 (年)

104.1-104.12 

17 

單位.新金幣千元

7頁 算 主主

年 沒 截至本年度累計數

額
占全部

金 額
占全部

吉十書% 吉十書%

92 100.00 92 100.00 



1頁 自

前年度決算資產原值

上年度預計新增資產1單位

本年度預計新增資產原值

資產重估增值事真

本年度(1 2月底)止資產總額

本年度應提折舊額

業r年費用

精欠工資巷倌呆金

資產折舊明細表
中華民國 104 年度

機 械 交通反
什 z頁

及 吉亞; 備 運輸設備

728 552 

8 

3 

739 552 

69 63 

69 63 

18 

單位:新臺幣千元

吉丈 備 /口、 吉十

46 1,326 

8 

3 

46 1,337 

4 136 

4 136 



主貝 目

固定資產

機械及設備

印表機等

成

精欠工資毒品償基金

資產報廢明細表
中華民國 104 年度

帳 面 f貴 值

本 或 已 提 殘餘價值

重估價值 折舊額
J爭 者見

89 89 

89 89 

89 89 

19 

單位:新臺幣千元

未實現重估
報廢損失

增值減少數



本頁空白
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益 之工 且 堇宜 基金

預計平衡表
中華民國 104 年 12 月 31 日

單位.新臺幣千元

102年 12月刮目
科 目

104年 12 月 31 日 103年 12月 31 EI 
比較增減

實 際 數 預計數預計數

9,724,349 資產 10,888,671 10,279,261 609,410 

8,818,499 流動資產 9,362,802 8,810,683 552,119 
7,138,010 琨金 7,593,107 7,105,417 487,690 

7,138,010 銀行存款 7,593,107 7,105,417 487,690 
1,567,684 流動金融資產 1,648,000 1,584,000 64,000 

1,117,237 公平價值變動列入餘絃之合融資產 流動 1,394,553 1,334,553 60,000 
150,447 公平價值變動列入餘紡之金融資產評價調 150,447 150,447 。

整一流動

持有至到期日金融資產 流動 103,000 99,000 4,000 
300,000 無 f舌絡市場之債券投資一流動

112,805 應收款項 121 ,695 121 ,266 429 
723 應收帳款 723 723 。

15,785 應收利息 19,127 20,164 -1 ,037 
93,693 應收提繳費 99,241 97,775 1,466 
2,604 其他應收款 2,604 2,604 。

900,000 基金長期投資及應收款 1,442,000 1,386,000 56,000 
900,000 長期投資 1,442,000 1,386,000 56,000 
900,000 / 無;舌絡市場之債券投資 非流動 1,442,000 1,386,000 56,000 

408 固定資產 282 326 -44 
224 機械及設備 261 238 23 
728 機械及設備 739 736 3 

504 累計折舊一機械及設備 478 498 -20 

160 交通及運紛設備 5 68 -63 
552 交通及運輸設備 552 552 。
392 累計折舊一交通及運輪設備 547 484 63 
24 什項設備 16 20 -4 
46 什項設備 46 46 。
22 累計折舊 什項設備 30 26 4 

1,231 無形資產 4,050 2,772 1,278 
1,231 無形資產 4,050 2,772 1,278 

1,231 電腦軟體 4,050 2,772 1,278 

4,211 其他資產 79,537 79,480 57 

4,211 什項資產 79,537 79,480 57 

5,416 催收提繳費 5,579 5,497 82 

4,045 備抵呆帳一催收提繳費 2,637 2,612 25 

568,041 催收墊償工資 549,819 549,819 。
565,201 備抵呆帳一催收墊償工資 473,224 473,224 。

9,724,349 資 產 A口'- 吉十 10,888,671 10,279,261 609,410 
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單位.新金幣千元

102年 12 月 31 日
科 目

104年 12月 31 日 103年 12月 31 日
比較增減

實 際 數 預計數預計數

4,449 負債 4,270 4,359 -89 
4,449 流動負債 4,270 4,359 -89 

4,372 應付款項 4,183 4,277 -94 
30 應付代收款 40 35 5 
4 應付費用 5 4 

4,338 其他應付款 4,138 4,238 -100 
77 預收款項 87 82 5 
77 預收提繳費 87 82 5 

9,719,900 公積及餘、他 10,884,401 10,274,902 609,499 
9,719,900 累積餘她 10,884,401 10,274,902 609,499 
9,719,900 累績勝餘(短她一) 10,884,401 10,274,902 609,499 
9,719,900 累積勝餘(短約一) 10,884,401 10,274,902 609,499 

9,724,349 負債、公積及餘約合計 10,888,671 10,279,261 609,410 
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度
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d
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工
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立
，
中

所
A
Q
J

主
口
貝

單位:人

職類(稱) 本年度員領預計數 吉克 明

正式職員 16 依台灣省政府75年府人一字第83884號函核定預算員額

的人'的該府80年府人一字第 140557號函核增預算員額

臨時職員 3人，合計 18人。

正式工員

總 計 18 

吉主:用人費用科目外只進用勞務承j覽，主要係辦理電話服務、檔案吾吾波及電腦機房暨附屬設備之

維護係養操作，以及辨公場所清潔與保全等業務，科因為一般服務費3 ，348千元、修環保養

費41 千元及專業服務費48千元。
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金
表

丟
計
度

盒
彙
叫
什

(
1用
…u

j

可
民

工
-
z
i，箏

，
』

I
/
斗
中

卅
一
/

產
用

單位新臺幣千元

f十 自 名 稱 本年度預算數 言兌 日月

4毒、預算真額內，參的待遇標準編列 13 ，504千元。正式真審員薪資 13,504 

臨時人員薪資 468 千島臨時職員薪資468千元。

超時工作報酬 698 按業務實際需要編列延長工時及員工不休假加班費698

千元。

獎金 3,945 依預算員額及薪資待遇標準編列考績獎金2，211 千元及

年終獎金1 ，734千元，合吉十且為 7'J3 ，945千元。

退休及血p{黃金 1,883 依公務人員退休法、勞動基準法及參照、財政部所屬國營

金融、保險事業人員退休樵師及資遺辦法暨勞工退休金

條例等規定，提儲退休及離職舍，合吉十編列 1 ，883 千 l

Y巳。

福利費 1,684 依全民健康係險法、公教人員係險法、勞工保險條例及
就業保險法之規定編列分擔員工及眷屬保險費，另按40

歲以上每人2年 1 次之健康檢查補助費3，500元標準編于IJ I 
傷病醫蔡費，並依行政院訂頒「行政院與所屬中央及地

方各機關公務人員休假改進措施」規定編列員工休假補

助費，以上合計編列 1 ，684千元。

提繳費 l 依罪責欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法規定，按投保

薪資總額2.50/.岫提~At工資墊償費用，編于1j1千元 o

總 吉十 22,183 

言主:用人費用科目外只進用勞務承撓，主要你辦理電話服務、檔案登理及電腦機房暨附屬設備之

維吉草係養操作，以及辦公場所清潔與保全等業務，科目為一般服務費3 ，348千元、修建係養

費41千元及專業服務費48千元。
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科 目 名 年在

催收款耳其

1.計提備抵呆帳

催收提繳費

催收墊償，工資

2.減:上年度備抵呆帳餘草草

催收提繳費

催收墊償工資

3 加:本年度預計*'帳核銷數

催收提繳費

催收墊f賞工資

4 本年度增提數

催收提繳費

催收墊償工資

精欠工資墊償某金

各項提存分析表
中華民國 104 年度

本 年度 7頁 算 主主

單位:新臺幣千元

2兌 明

475 ,861 提列呆恢金車iRi在按催收提繳費

及催收蟄償工資餘額依回收情

2,637 j兄估算 o

473 ,224 

475 ,836 

2,612 

473 ,224 

121 ,000 

1,000 

120,000 

121 ,025 

1,025 

120,000 
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基金

表峙
叫
度

叫
『?γ

年

川
]
A
刀
川W

H
用
國

z
J
W
T、
民

丕
!
革

之
務
中

宣
業

前年度決算數 上年度預算數 手十 目 名 手為 本年度預算數

21 ,123 21 ,651 罵人費周 22,183 

12,801 13,171 正式員額幸存資 13,504 

460 460 臨時人員薪資 468 

528 574 超時工作報酬 698 

7 津貼

3,843 4,080 獎金 3,945 

1,8581 1,702 退休及卸償金 1,883 

1,625 1,663 福利費 1,684 

提繳費

6,223 7,072 服務費用 6,597 

229 257 水電費 240 

851 972 郵電費 752 

20 53 旅運費 51 

713 984 印刷裝訂與廣告費 837 

106 175 修建保養費 170 

4 5 保險費 5 

2,823 2,949 一般服務費 3,385 

1,466 1,657 專業服務費 1,137 

11 20 公共關條、費 20 

338 262 材料及用品費 255 

單位:新臺幣千元

註:1.正式員賴薪資一起項獎金及福利費一體育活動費項目自 104年度起改至「獎金」及「一般服務費」

2.依行政院研究發展考核委員會(現為國家發展委員會)會訊字第 1022460859號函核定本局「電腦主機

基金分攤17，502千元， 103年編列3 ， 131 千元， 104年編列3 ，762千元( r 房租」編列245千元、「機器租
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金
表

退
一
所
度

4

分
叫

何
用
國

d
d
J
b
F、
民

丕
d
J
F
P

華

之
務
中

宣
業

前年度決算數 上年度預算數 科 目 名 稱 本年度預算數

17 19 使用材料費 18 

321 243 用品消幸毛 237 

5,797 6,681 租金與利息 6,876 

1,935 2,165 房手且 2,214 

3,801 4,452 機器租金 4,595 

35 39 交通及運輸設備租金 37 

26 25 f十工頁設備租金 30 

560 685 折舊及書推銷 1,129 

107 93 機械及設備折舊 69 

92 92 交通及運輸設備折舊 63 

3 4 什項設備折舊 4 

358 496 攤銷 993 

18 22 稅捐與規費 23 

11 12 ;兩費與行為稅 12 

7 10 規費 11 

73 77 會費與分攤 79 

73 77 分按在 79 

2 其他 2 

2 其他費用 2 

34,132 36,452 A忘，、 計 37,144 

單位:新臺幣千元

項下列悵。為利比較，前年度i~算數及上年度預算數條以重分類後數字表達。

系統採購暨應用*'統移轉」計畫，核定金事員為2，093 ，561千元，期程為 103年至 109年，其中積欠工資墊償

金」編列2，312千元及「無形資產」編于叭，205千元) ，以後年度預計編于'J 10 ，609千元。
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金基
明
度

當
當
年

墊
用
叩

宣
費
開

丕
務
華

去
業
中

用人費用

正式員額幸存實

你預算員審員內，參的待遇標準編列的，504千元。

臨時人員薪資

你臨時職員薪資468千元。

超時工作報酬

按業務實際需要編列延長工時及員工不休假加班費698千元。

獎金

依預算員額及薪資符遇標準編列考績獎金2，211千元及年終獎金1 ，734千元，

合計編列3 ，945千元。

退休反卻償金

依公務人員退休法、勞動基準法及參照財政部所屬國營金融、保險事業人員

退休撫師及資遺辦法暨勞工退休金條例等規定，提儲退休及離職金，合計編

列 1 ，883千元。

福利費

依全氏健康保險法、公教人員保險法、勞工保險條例及就業保險法之規定編

列分擔員工及眷屬係險費，另按40歲以上每人2年 1 次之健康檢查補助費

元標準編列傷病醫煞費，並依行政院訂頒「行政院與所屬中央及地方各機關

公務人員休假改進措施」規定編列員工休假補助費，以上合計編列 1 ，684千

。

提繳費

依積欠工資墊償基金提繳及墊憤管理辦法規定，按投保薪資總額2.50/，∞o提繳

工資蟄償費用，編列 1千元。

服務費用

水電費

按業務實際需要並遵行節約能源、措施編列工作場所水費及電費240千元。

28 
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業
中

郵電費

按業務實際需要編列郵費、電話費及數據通信費752千元。

旅運費

按業務實際需要及閻內出差旅費支付標率等編列51千元。

印刷裝訂與廣告費

按業務實際需要編列印刷及裝訂費暨業務室導費837千元，其中政策宣導經

費編列534千元，主要條運用於平面及廣播等媒體，辦理本局承辦之罪責欠工

資墊償業務資訊室導，提醒雇主繳費義務及被保險人發欠工資墊償權益，以

獲得應有之保障。

修建係務費

才安業務實際需要編列房屋、機械設備、交通運輸及什項設備修護費 170千元

。

保險費

按業務實際需要編列交通及運輸設備保險費5千元。

一般服務費

按業務實際需要編列匯費及手續費、外包費等3 ，349千元暨體育活動費36千

，合言十編列3 ，385千元。

專業服務費

按業務實際需要編列法律事務費、講課鐘點及稿費、委託檢驗試驗費、委託

考選訓練費、電腦軟體服務費及保全費用 1 ， 137千元。

公共關係費

配合業務推廣及加強業務上之途繫等需要編列20千元。

材料a用品費

使用材料費

按業務實際需要編列公務車輛之燃料及油脂18千元。

用品消耗

按業務實際需要編于IJ各種辦公用品、報章什誌、食品及用品消耗等237千元

。
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租金與利息

房租

按業務實際需要編列租用辦公場所等租金2，214千元。

機器租金

按業務實際需要編列電腦租金及使用費4，595千元。

交通及運輸設備租金

按業務實際需要編列電話總機及分機等電信設備租金37千元。

什項設備租金

按業務實際需要編列租用影印機等什項設備租金30千元。

折舊及攤銷

折舊

預計截至U04年12月底之資產價值計算折舊 136千元，言羊資產折舊明細表。

攤銷

攤銷電腦軟體一委託廠商設計聞發之電腦軟體及購買套裝軟體等費用，依使

用年限攤銷，編列993千元。

稅捐與規費

消費與行為稅

j安業務實際需要編列公務車輛使用牌照稅12千元。

規費

按業務實際需要編列行政規費、汽車燃料使用費 11千元。

會費與分攤

分攤

按業務實際需要編列分攤辦公大樓管理費79千元。

其他

其他費用

你購置消防器材、滅火器換藥維修等編列其他費用 2千元。

3。
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積欠工資墊償基金
立法院審識中央政府總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華民國 103 年度

ì'f- 吉義 及 附 帶 決 言義

辨 主里 '情 形

z頁 次 內 h 谷‘

肆、審查 一、通索決議部分:

經過 (一)行政院及各相關主管單 非本基金主管業務。

及客 位應立即責成所屬之各

3義結 國營事業，應客的其事業

采 之特殊性，全面檢討適用

七、通案 提撥職工福利金規定之

決議 合理性，並自 105 年度

起，衡的實際經營績效，

提撥合攻更合乎社會公

平正義的職工福利金。

(二)根據 102 年度總決算客 非本基金主管業務 o

核報告所載，截至該年度

止，中央政府轉投資民營

事業計 155 家，期末實際

總投資金額達 4，009 億

5 ，901 萬餘元。而其中多

主主被投資事業負責人

(董事長、總經理)靜、由

各該主管機關核i辰， ~p i反

府具有實質控制力，應可

視為政府之從屬公司，惟

卻缺乏完整之投資績

效、派任或推薦負責人、

董事......等資料，資訊透

明度不足，不利外界監

督，並屢遭外界抨擊負責

人文領優 i星報酬或自我

酬庸情事，才員反政府施政

形象。有鑑於此，行政院

應責成各公月史事業主管

機關於 104 年度起將所

轄具經營主導權事業之
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積久工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華氏國 103 年度

決 吉義 及 附 帶 決 議
辦 主里 '情 形

項 次 內 准惦記許, 

投資績效、派任或推薦負

責人、董事名單、報酬、

席次及出席比率等資料

彙盤，按年送立法院。

(三)自 88 年度超計有台灣 非本基金主管業務。

機械等 10 家機構因氏

營化、結束營業等房、因結

來事業進行清理，惟截至

目前尚有部分未完成清

主里，包括台灣中興紙業、

高雄硫酸鈕、台灣省農工

企業、台灣電影文化事

業、台灣汽車客運等，清

算程序遲遲未能完成。

其中雖部分因訴訟案件

尚待客正里無法完成清算

作業，惟部分個案你行政

作業延宏所致。公司法等

相關法規雖未明訂須於

特定期間內完成清理，然

清王里延宏導致國家每年

仍須編列相聞人亭、行政

費用文應。為避免清理費

用持續發生及債務擴

大，除訴訟察件待法院審

理部分外，行政院應責成

相關單位限期完成清理

工作，有關之清波人力並

應儘量由主管機鵑派

兼，主主自本預算案三言賣通

過後，由各該主管機關按

季就該等結束事業清理
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積欠工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華民國 103 年度

決 吉義 及 附 帶 決 吉義

辨 王1. 情 形

1頁 次 內 仕z.

工作之執行情形、預計完

成期~~及人力自己置等向

立法院提出書面報告。

(四)根據 102 年度中央政府 非本基金主管業務。

總決算審核報告所載，該

年度 23 個特別收入基

金中，有多達 8 個基金

15 項業務計畫經費編于1)

不足，而以超文併決算方

式辦理，金車員高達 84 億

餘元，包括離島建設基

金、研發替代役基金、學

』童基金、農業特別收入基

舍、有線廣撥電視事業發

展基金...... ，其中部分基

金支出現同一計畫年年

超支情事，明顯i濫用預算

執行彈性。

依預算法第 4 條第 l

項第 2 款第 5 目規定:

「有特定收入來源、而供

特殊用途者，為特別收入

基金。」之精神，特別收

入基金本應衡的財務資

源、可能流入情形，據以規

對辦理符合設置目的之

各項計畫用途之支出，亦

~r應本量入為出房、貝1) 規

劃及執行年度預算。行政

院同意屬「政事型」功能

之特別收入基金比照「業

權型」之作業基金適用超
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積欠工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華民國 103 年度

i失 吉義 及 附 帶 ;失 言義

辨 正里 情 形

主頁 次 內 是府各

文併決算之作法，不僅有

這預算法有關特別收入

基金設置之意置，亦有規

避國會監督之嫌;為避免

預算執行彈性進欽濃

舟，導致經費無法有效控

管，愛自 105 年度起，

各該特別收入基金一般

行政管理費用支出不得

以併決算方式辦理。

(五)查政府於推動離岸式成 非本基金主管業務。

力發電計畫，未顧及國家

安全和領海水情資料之

機密性，讓中國的工作船

登堂入室，後經在野黨委

員核力反對，方暫停中國

工作船進入我國內水進

行工作;另發生有中國船

偽造船籍參與我軍事重

地太平島碼頭建造工程

之情。

為維護台灣的國家

安全，是要求中央政府各

部會及所屬單位所規

劃、推動之各項計畫，如

石在因作業需要，並經尋無

國內、國際船隻可供使

膺，而須使用大陸工作船

(含陵資權宣籍船身自)或

f且傭大陸船身自(含 I沒資權

宜籍船身自)於我函各;巷口

間進行i遣送作業，啟審核
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積久工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算黨附屬單位預算所提決議及附帶決議辦理情形報告表

中華民國 103 年度

決 吉義 及 附 帶 i失 吉義

辦 Jî 情 形
工頁 次 內 '倍~、

民營業者申請相關船隻

來台作業等，應強化類似

家件審查作業及程序，由

圓安單位召開專案審查

會議發給無函安疑慮、發

明文件後，依照臺灣地區

與大陸地區人氏關條條

例第 28 條、第 29 條及

第 30 條法制精神，訂定

標準審核作業程序，以更

嚴格、總密態度處理相關

個案審查事宜，以兼顧國

家安全及國家整體經濟

發展。

(六)經濟部主管之;其翔航空 非本基金主管業務。

工業股份有限公司已於

103 年 8 月 21 日氏營

化，該公司 103 年度附

屬單位預算可免予審

議，惟該公司 103 年度尚

應依預算法第 85 條第 1

項第 4 款規定編列移轉

氏營預算，並依同法第 2

項規定 r應依預算程序

辦理」。另請行政院配合

提出修正「中央政府總預

算案的屬單位預算及綜

計表(營業部分) J '以

併入本案協商處理。

(七)有關行政院以經濟部主 非本基金主管業務。

管之漢為1航空工業股份
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積欠工資墊償基金
立法院審議中央政府總預算案附屬單位預算所提決議反附帶決議辦理情形報告表

中華氏國 103 年度

i失 言義 及 附 帶 決 2義
辦 王里 情 形

工頁 次 內 是府各

有限公司於 103 年 8 月

21 日氏營化，所提出配

合修正之 103 年度中央

政府總預算案附屬單位

預算及綜計表(營業部

分) ，逕併入 '103 年度

中央政府總預算案的屬

單位預算營業及非營業

部分J 案審議。
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