
ชาวต่Sางชาตทิี ยื นขอรบัสทิธปิระโยชนบํ์าเหน็จบํานาญของผูร้อดชวีติจากการประกนัภยัแรงงานแล

ะภยัพบิตั ิจะตอ้งส่งเอกสารแสดงตวัตนและเอกสารประกอบที เกี ยวขอ้งเพื อการตรวจสอบทุกปี

หนึ ง. ผูร้อดชวีติชาวต่างชาตทิี ยื นขอเงนิบํานาญผูร้อดชวีติจากประกนัแรงงานและภยัพบิตัจิะตอ้งส่งเอกสารระบุตวั
ตนและเอกสารประกอบที เกี ยวขอ้งไปยงัสํานักงานแรงงานและประกนัภยัเพื อตรวจสอบเป็นประจาํทุกปีตามระเ
บยีบขอ้บงัคบั เอกสารรบัรองที ออกที ต่างประเทศ จะตอ้งไดร้บัการรบัรองจากสถานทตู สถานกงสุล ตวัแทน 
หรอืสํานักงานของไตห้วนัที อยู่ต่างประเทศ หากเอกสารเป็นภาษาต่างประเทศ 
ควรแนบคําแปลภาษาจนีที ไดร้บัการรบัรองโดยสํานักงานรบัรองเอกสารภายในประเทศ

สอง. ชาวต่างชาตทิี ยงัรอดชวีติซ ึ งจะไดร้บัเงนิบํานาญสําหรบัผูร้อดชวีติอย่างต่อเนื อง
จาํเป็นจะตอ้งยื นเอกสารประกอบต่อไปนี เป็นประจาํทุกปี:

(หนึ ง) คู่สมรส:

1. ผูท้ี มอีายุตั งแต่ 55 ปีขึ  นไป หรอื 
ผูท้ี เลี  ยงดูบุตรที ตรงตามคุณสมบตัใินการขอรบัเงนิบํานาญผูร้อดชวีติ: 
ขอ้มูลทะเบยีนบา้นและหนังสอืรบัรองวา่ไม่ไดแ้ต่งงานใหม่

2. ผูท้ี มอีายุระหว่าง 45 ถงึ 55 ปี 
ที ไม่เลี  ยงดูบุตรที ตรงตามขอ้กาํหนดในการขอรบัเงนิบํานาญผูร้อดชวีติ: 
ขอ้มูลทะเบยีนบา้นและหนังสอืรบัรองวา่ไม่ไดแ้ต่งงานใหม่ 
และหลกัฐานว่ารายไดจ้ากการทํางานต่อเดอืนไม่เกนิระดบัที  1 
ของตารางจาํแนกประเภทเงนิเดอืนผูป้ระกนัตน (หมายเหตุ 1)

(สอง) บุตร: 

1. บุตรที ยงัไม่รรลุนิตภิาวะ:  ขอ้มูลทะเบยีนบา้นและหนังสอืรบัรองวา่ไม่ไดเ้ป็นบุตรบุญธรรม

2. เด็กที บรรลุนิตภิาวะแลว้แต่ยงัอายุตํ ากว่า 25 ปีและยงัอยู่ในวยัเรยีน: 
แนบหลกัฐานการลงทะเบยีนเรยีนหรอืใบเสรจ็ค่าเทอม (หมายเหตุ 2) 
และรายไดจ้ากการทํางานต่อเดอืนไม่เกนิระดบัที  1 ของตารางการจดัประเภทเงนิเดอืนผูป้ระกนัตน 

(สาม) ผูป้กครอง: ขอ้มูลทะเบยีนบา้นและหลกัฐานแสดงว่ามรีายไดจ้ากการทํางานต่อเดอืนไม่เกนิระดบัที  1 
ของตารางจาํแนกประเภทเงนิเดอืนผูป้ระกนัตน

สาม. เนื องจากผูร้อดชวีติชาวต่างชาตอิาจไม่คุน้เคยกบัภาษาจนีและระเบยีบขอ้บงัคบัต่างๆ ในการบัสวสัดกิาร ทาง 
Taiwan Direct Employment Center จงึไดจ้ดัตั ง "พื  นที ใหบ้รกิารนอกการจา้งงาน" ขึ  น ซ ึ งใหบ้รกิาร 4 
ภาษา (องักฤษ อนิโด ไทย และเวยีดนาม) เกี ยวกบัคุณสมบตัต่ิางๆ ในการรบัสวสัดกิาร มาตรฐานสวสัดกิาร 
ขั นตอนการขอรบั แบบฟอรม์ใบสมคัรและตวัอย่างการกรอกใบสมคัร และคําถามที พบบ่อย 
เพื อใหผู้ร้อดชวีติสามารถเขา้ใจขอ้มูลสทิธแิละผลประโยชนท์ี เกี ยวขอ้ง นอกจากนี  
หากคุณประสบปัญหาในขั นตอนการแกไ้ขหรอืตรวจสอบ 
คุณสามารถขอความชว่ยเหลอืจากสํานักงานตวัแทนในประเทศของคุณในไตห้วนัได ้
หรอืขอใหก้ระทรวงการต่างประเทศของประเทศคุณตดิต่อสํานักงานตวัแทนในไตห้วนัเพื อขอความชว่ยเหลอืได ้

หมายเหตุ 1: ตารางการจดัระดบัเงนิเดอืนประกนัแรงงานและภยัพบิตั ิระดบัที  1 ปัจจุบนัอยู่ที  28,590 NTD
(โปรดแปลงเป็นจํานวนเงนิเทยีบเท่าตามอตัราแลกเปลี ยนเงนิตราทอ้งถิ นของประเทศของคุณ)

หมายเหตุ 2: สําหรบัสถานศกึษาต่างประเทศที เขา้เงื อนไขตามขอ้กาํหนดของกระทรวงศกึษาธกิารของไตห้วนั โปรดดูรายละเอยีดจากเว็บไซต ์
“ระบบตรวจสอบรายชื อมหาวทิยาลยัต่างประเทศของกระทรวงศกึษาธกิาร” ของไตห้วนั

หมายเหตุ 3: ลงิกไ์ปยงั "ศูนยร์บัสมคัรงานส่วนพื  นที ใหบ้รกิารนอกการจา้งงาน" และ 
"ระบบตรวจสอบรายชื อมหาวทิยาลยัต่างประเทศของกระทรวงศกึษาธกิาร"  ของไตห้วนัคอืดงันี :

ศูนยร์บัสมคัรงานส่วนพื  นที ใหบ้รกิารนอกการจา้งงาน กระทรวงศกึษาธกิารไตห้วนั


